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Date: 09/11/2024
Heure de début : 18h

Ordre du jour:

- Présentation du nouveau conseil
57% votants (idem 2023), 8 candidats élus:
Mme Roche Lucie, Mme Varvier-Jacquiot Charlotte, mme Bécot Marielle, Mme Carette Lucille, M Joder
Axel, M Coutier James, Mme Laithier Camille et Mme Guidoum Aurélie,

Merci aux parents pour leur disponibilité et leur aide, lors du dépouillement notamment.

- Equipe:
Enseignantes titulaires: Mme Gilloz Maryline, Mme Lizaldez Cécile, Mme Libralesso Julie-camille, Mme
Guiselin Sonia, Mme Errigo Hortense
Enseignante en complément de la décharge de direction: Mme Jullien Alicia (lundi)
AESH: Mme Launay Ella (4 jours par semaine), Mme Saudemont Dalila (2 demi-journées) — 4 éléves
bénéficiaires
ATSEM: Mme Laetitia Michel (GS) et Mme Cavagna-Crestani Emilie (PS-MS)

- Effectifs :

Classes Enseignhants Effectifs
PS / MS Mme GUISELIN 15+11=26
GS/CP Mme LIBRALESSO 7+14=21

|CP/CE1 Mme Errigo et Mme Dejoux 9+15=24
CE2/CM1 Mme LIZALDEZ 20+5=25
CM1/Cm2 Mme GILLOZ 12+12=24

| TOTAL 120 |

Accompagnements spécifiques :
* Interventions dans I'école, sur les temps scolaires, de professionnels libéraux : enseignante
spécialisée, ergothérapeutes ;
® APC pour les éléves de cycle 2, sur les temps hors scolaires
¢ Programme Personnalisé de Réussite Educative doit &tre temporaire, dans le cas contraire il
faut établir un Plan d’Accompagnement Personnalisé, validé par un médecin. (12 éléves
concernés dans I’école par des aménagements spécifiques.)

- Sécurité :
Pour répondre aux exigences réglementaires, nous organiserons trois exercices incendie par an (le

premier a eu lieu le 23/9/24), un exercice intrusion attentat (14/10/24) et un exercice risque majeur
(25/11/24).



- Fonctionnement de I'école
Le réglement intérieur doit étre un résumé du réglement départemental. Le reglement départemental
est en cours de révision. A ce jour, nous n’avons pas recu la nouvelle mouture.
Néanmoins, nous avons rectifié quelques points afin d'étre en adéquation avec les directives nationales,
Aprés lecture du Rl revu, celui-ci est voté :
Il est adopté a I'unanimité des présents.

- Projet d’école

i

Le projet d’école est présenté, il a été élaboré notamment 3 partir des remarques des évaluateurs
(venus dans le cadre de I'évaluation d’école, en janvier 2024)

(voir annexe)

- Activités pédagogiques :
Un théme fédérateur pour toutes les classes : voyage dans le temps.

Activités partagées, pour tous les éléves de la PS au CM2

*La préhistoire : ateliers animés par les intervenants de la grotte du Cerdon le 4 février,
*Danse, ateliers pour toutes les classes, 8 séances a partir de fin janvier - présentation
interclasse en cours de réflexion

*Partenariat avec la bibliothéque : emprunts de livres (4 classes), travail autour de la
lecture a haute voix, tapis lecture (écoute).

Autres activités :

*GS-CP et CP-CE1: visite du musée des traditions bugistes, théatre (2 représentations «et
maintenant? » sur la thématique du temps et « sous le manteau » danse et empathie),
ateliers en collaboration avec les archives de I'Ain (a 'école et sur site) avec remise de nos
souvenirs d'année (capsule temporelle)

*CE2-CM1/CM1-CM2:; visite du chateau, ateliers échecs (10 séances), animation

prévention biodéchets, tri et recyclage (communauté de communes plaine de FAin).
MERCI aux partenaires qui financent les activités : Le Sou Des Ecoles et La Commune.

Dates a retenir :

Les conseils d’école :
Vendredi 14 mars 3 18h
Vendredi 20 juin & 18h

Animations
Samedi 7 décembre, marché de Noél
Samedi 15 mars, carnaval
Samedi 28 juin, kermesse

Heure de fin : 19h45
PV établi par Monsieur Joder et Madame Errigo Qxﬂﬁ Todar, -
/] |
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Le DDEN
De la maternelle auw CM2 |

Bénévole, partenaire de Vécole publique; sow cawactere officiel lui confere
wv poste opérationnel en tant que membre de droit dw conseil d’école.

Chaque année, le DDEN, rédige un rapport sur Uécole visitée, et transmet sey
remarques aw Maire de la commumne et o Ulnspectewr de circonscription,

Lanalyse faite por le ow la DDEN est donc compléte; et permet davoir une
image précise de Uécole; et de son enwvironnement. Les informationy
recueillies sont publiées dans une synthése anvnuelle globale de Uensemble
des écoles de VAin que vous powvey retrouwver sur le site : dden01.fr

Par sa visite et en tant que membre de droit duw Conseil d’école il exerce une

fonction de contréle, de vigilance; et de proposition dans les domaines

suivanty ;

® Inspection des locauy, et des équipementy

® Securite dany et autouwr des écoles o Surveillance dey effectifs

® Participation aun projety de dAménagementy o Restauwration scolaive

® Médecine scolaire et Inclugivité: e Trangporty scolaives

® Activités périscolaires

Le DDEN est une personne ressowrce de Uécole, Il est garant des valewrs
républicaines. Sow action ne prend tout son sensy quen référence o

principes qui-ont fondé Uécole publique : VEgalite; Lo Gratuits; lo Laicits
N usager comme les pavents, ni divectement actewr comme ley enseignants,
le DDEN est partenaive et médiatewsr de VEcole Publique. IL sassocie v
Véquipe éducative et o la paventalité pour lo réalisation d'un méme
objectif, dune seule cause : L'intévét de Véléve

o /- A

mail : dden.union01@gmail.com

site:  www.dden01.fr

LJid

e pour mon école -



: PROJET D’ECOLE

* AXE 1: AMELIORER LES REUSSITES ER REDUIRE LES INEGALITES

PRIORITE 1

| indicateur(s) de
réussite

! LISTE ACTIONS | Titre /mots clés descriptifs/ cycle ou classes

Développer les compétences en expression / compréhension orale '

Plage dédide dans PEDT {hebdomadaire et/ou i} do ehanue classe
Evelution du taux moyen de la fluence {évaluati ionale)

T

Annde § 2025/26 | 2026/27 | 202/28 | 2ues l
:— Dévelapper une aisance arae : Apprandre d | |
i action 1 raconter/lire, un album naramus par année, | 2024/25 X X
delaPSau CE1 __+ B S
X

cycle 2 et 3 : dcouter et donner un avis,
— suite aux évaluations nationales et formation d'équipe

T

i action 2 | dispositifs selon fes classes {les 4 coins, les 2024725 | X
i | dilemmes, pour ou contre) }

PRIORITE 2: DEvELOPPER UNE COMPETENCE EN MATH

N e

g
et
Sy
- )
o PROJET D’ECOLE
* AXE 2: DEVELOPPER LES PARCOURS EDUCATIFS
PRIORITE 1 Construire un parcours santé et citoyenneté
tgr(s} H Nombre d'interventions par an et par classe
' [ Année | Amnde2 | Année3 | Anné des |
LISTEACTIONS | Titre /mots clés descriptifs/ cycle ou classes née < J " meed [
Parcours santé et citoyenneté :_Alen:er, paéger, T ] B
action t secourir — une intervention annuelle par classe {G$ 202412025 X | X X X
au CM2} selon programmation établie en £quipe | | | | |
® PRIORITE 2: thématique & travailler en équipe {parcours d’éducation artistique et culturel)




PROJET D’ECOLE

* AXE 3: PRENDRE EN COMPTE LE CLIMAT SCOLAIRE ET LE BIEN-ETRE A LECOLE

PRIORITE 1 Développer Ia qualité des relations entre éléves

indicateur(s) de Nombre de séances effectives par classe I |
réussite | Evalution du nombre de « conflits » (3 partir de fannée 2) |
| Annge 1 Amnée? | Année3 | Anaged | Asndes
LISTE ACTIONS | Titre /mots dés descriptifs/ cycle ou classes i EnLs nnes fee nace
; Faire perdurer Yutilisation des messaées clairs par I .
Rl | tous les enfants de 'école 2024725 | x ol * | X
. | Compétences psycho-sociales : mise en ceuvre de [
SN2 séances d’empathie dans les classes de la PS au CM2 2024725 | x X ‘ X M)i
PRIORITE 2 Proposer des moments fédérateurs collectifs
i ’ceur{s? g Au moins une action collective
] (.. N . | 'Année1 [ Annee2 | Année3 | Annded | Anmée S
{ LISTEACTIONS | Titre /mots ciés descriptifs/ cycle ou classes | |
i"“"“" T L g 4 l . 1, 4, . ‘ = = = - 1
H t t :
5 action 1 Dével opper e senllmen.t d af:pal:‘e‘nance g{opeser 2024125 | x " X &
i | une action partagée par tous les aléves de Fécole |

v

g

.\"‘-—--/-

—

PROJET D’ECOLE

* AXE 4: DEVELOPPER LES RELATIONS AVEC LES PARTENAIRES ET LES FAMILLES

Poursuivre les échanges avec les partenaires locaux

PRIORITE 1

tndicateur(s) de
réussite

LISTEACTIONS | Titre /mots clés descriptifs/ ¢ycle ou classes

Bibliothéque : lecture et plaisir de lire : au moins une
action menée & destination de toutes les classes
{fréquentation et emprunt - ta pis lecture ~ lecture 3
voix haute - expositions...) selon niveau

Nombre d'actions par classe

Amnéel | Année2 | Année3 | Aonéed | Année5 |

X X

X
action 1 2024725 |

PR‘OR'TE 2: informer les familles dans le cadre du dispositif phare
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Du 04/08/23

au 20/10/23 76 105 54 52 37 68

Du 02/09/24

au18/10/24 75 103 58 45 34 69
Comparatif 2023 par rapport 2 2024 -8% +1%

On comptabilise une baisse d'inscription de 2 enfants correspondant & 1 familles.

Année complate 2023-2024 : 81 familles représentants 112 inscrits,
soit 26 enfantsde -~ 6 ans et 86 enfants de + 6 ans.

Eﬁ’éclfogg

aracier

Les effectifs : du 2 Septembre au 18 Octobre 2024

X Diperts Arvivies Perte d'effectif :
2023-2034 202427035 + 9 enfants de moins par rapport & l'année précédente,

Ps 1 1 Fréquentation de la cantine sur les 17 enfants arrivés :
» 7 enfants fréquentent la cantine tous les jours.

MS 1 0
GS 3 1 Fréquentation du périscolaire {matin/soir} sur les 17 enfants
op 1 a0 arrivés:
« 1 enfant est présent tous les matins
CEL 1 1 + 2 enfants viennent au minimum 3 fois par semaine
1 enfant fréquente le périscolaire 1 fois par semaine
ce2 g 1 + 1 enfant fréquente occasionnellement le périscolaire
M1 o 1 + 4 enfants n'ont pas encore fréquenté laccueil de loisirs.
M2 17 2
Effectif 26 17

02/12/2024



02/12/2024

Mayenne
Pédriode Nb enfants ':;:: : e e fréquentation
: d'enfants
Du 04/09/23 au =
20/10/23 35 a7 21
Du 2/08/24 au
18/10/24 43 56 20 26
Corparatif 2023 par rapport 3 2024 2% o%
ﬂnluﬂn m-
=flam totil
Du 04/09/23 au 20/10/23 Du 04/09/23 au 20/10/23 3 18 6
Du 2/09/24 au 18/10/24 3 1 14 Du 2/09/24 au 18/10/24 a 16 20

La fréquentation est réguliére et soutenue tout au long de la semaine

Malfada
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Les effectifs : du 2 Septembre au 18 Octobre 2024

Moyenne
Nb familles Répartition

s fréquentatian

dlenfants
Du 04/08/23 :
au 20/10/23
Du 02/08/24
au 18/10/24 2L oe > <

Comparatif 2023 par rapport a 2024 -

Fiectll Effectit
Pevinds Mhinimaa Mivirim +
=6 ans fanz
Du 04/09/23 au 20/10/23 16 37 Bu G4/08/23 au 20/10/23
Du 2/03/24 au 18/10/24 18 36 54 Du 2/03/24 au 18/10/24 25 50 il

La fréquentation est réguliére et soutenue tout au long de la semaine




Période

Du 02/09/24

Nb familles IEED

filles

Répartition |
~6ans

Répartition
+6 ans

au 18/10/24 51 T a1 29 24 a6
Comparatif 2023 par mpport 3 2024 -17%
Effectif Effectif Effectif Effecti
Périgda Minimum Minimum+ | Mintmum Période raaximum
-6Gans 6an3 tetal -$ans
Di 04/09/23 a4 20/10/23 7 NE | Du04/08/23 au 20/10/23
Du 2/09/24 au 18/10/24 & 13 15 Du 2/03/24 au 18/10/24 11
thors vendredi)

Effectif haut les lundis, mardis et jeudis :

avec une moyenne de 28 enfants sur ces jours

g’ﬁ’;olfofﬂ

Maximum

L
Riiscaad -
DCCLTEOR! -

Moyenng
fréquentation
d'enfants

Effectif Effectif
maximum
+bans total

4

35

02/12/2024

Chute les Vendredis avec une moyenne de 10 enfants.

4
ﬁ%olfc@g

CLCUTPAGNNE

Effectif moyen du 2 Septembre au 18 Octobre 2024

Petite Moyen | Grande |
Total enfants
|__section section section
5] 2 [:3 2
____Octobre 2024 0 2 0 2
o 2 0 2
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Camifle Faelchlin

Catherine Meflet Mathieu Maury Anals Bastant

tocelyne Bourgeat

Evolution de F'équipe en 2024 :

+ Départ d’'une animatrice pour un poste plus proche de son domicile
* Arrét de travail prolongé pour un membre de I'équipe

* Fin de contrat et remplacement d’ un collaborateur

+ Retour dun congé parental d’une collegue

* Recrutement de nouveaux membres pour renforcer l'équipe

Prise de postes : Les nouveaux collaborateurs ont consacré cette période a 'appropriation de leurs roles.

*  Période de transition pour les enfants :

En raison des nombreux changements d’équipe, les enfants ont testé les animateurs pour comprendre les
nouvelles limites.

*  Nouvelle organisation pour les repas :
* Maternelles : Installation en premiére partie pour un repas au calme, facilitant la gestion et le bien-tre de tous.
* Adaptation pour les CP : Les enfants profitent d’un temps de défoulement (jeux) avant de manger.

«  Organisation des Repas:

* Plan de placement a table : Mise en place d’un plan de placement pour les repas, adapté aussi bien pour les
maternelles que pour les primaires.

* Objectifs :
* Favoriser un environnement catme et structuré
* Assurer une meilleure gestion des groupes pendant les repas

10
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- Rencontre régulidre avec l'école:
- Echanges avec Mme ERRIGO afin d'aborder les difficultés rencontrées avec les enfants.
- Discussion autaur d'un projet commun paur organiser un spectacle de fin d‘année.

- Projet d’équipe:
-Ateliers proposés tous les soirs avec les enfants

Jeux sportifs :
- Miseen pl’ace de jeux sportif avec les enfants (foot, basket, dauphin-dauphine, attrape queue,

Epervi

Ateliers créatifs :
- Décor ta cour avec des craies
- Création de décoration d’halloween pour le restaurant scolaire
- Atelier danse en vue du spectacle de fin d’année (projet école, sou des €coles, Accueil de loisirs)

- Cantineal€:
- Mise en place avec la municipalité de la cantine 3 1€ pour les famillesles au revenu le plus modeste

- Projet d’animation & venir:

- Préparation d’animations sur la thématique de Nog|

11
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